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Im Folgenden informieren wir Sie über die Verarbeitung Ih-

rer personenbezogenen Daten durch die SWK Bank und 

über die Ihnen nach den datenschutzrechtlichen Vorschrif-

ten zustehenden Ansprüche und Rechte in diesem Zusam-

menhang. 

Diese Datenschutzerklärung gilt für die Verarbeitung Ihrer 

personenbezogenen Daten im Rahmen des Bewerbungs-

verfahrens bei der SWK Bank. 

1 Verantwortlichkeiten 

Verantwortlich für die Verarbeitung Ihrer personenbezoge-

nen Daten ist: 

Süd-West-Kreditbank Finanzierung GmbH 

Matthias Brandes, Heiko Stabel 

Isaac-Fulda-Allee 2 c 

55124 Mainz 

Deutschland 

Telefon: 06721 9101-10 

E-Mail: kontakt@swk-bank.de 

1.1 Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten 

Sie erreichen unsere Datenschutzbeauftragte unter folgen-

den Kontaktdaten: 

Süd-West-Kreditbank 

Isaac-Fulda-Allee 2c 

55124 Mainz 

E-Mail: datenschutz@swk-bank.de 

2 Verarbeitungszwecke 

Die SWK Bank verarbeitet Daten ausschließlich zum 

Zweck des Bewerbungsverfahrens. Dazu gehört die Prü-

fung Ihrer Bewerbungsunterlagen, das Durchführen von 

Vorstellungsgesprächen und anderen Bewerbungsaktivitä-

ten. 

Server-Log-Dateien 

Der Anbieter der Website erfasst automatisch Informatio-

nen in Server-Log-Dateien, die Ihr Browser automatisch 

überträgt. Diese Daten enthalten Informationen wie den 

Browsertyp und die Version, das verwendete Betriebssys-

tem, die Referrer-URL, den Hostnamen des Zugriffscom-

puters, die Uhrzeit der Serveranfrage und die IP-Adresse. 

Diese Informationen werden nicht mit anderen Datenquel-

len zusammengeführt. 

Diese Verarbeitung von Daten dient der technisch fehler-

freien Darstellung und der Sicherheit der Website. Die ge-

speicherten Informationen werden nach sieben Tagen ge-

löscht, es sei denn, es besteht ein berechtigter Verdacht 

auf eine rechtswidrige Nutzung, wodurch eine weitere 

Überprüfung erforderlich ist. Es ist uns nicht möglich, Sie 

anhand der gespeicherten Informationen zu identifizieren. 

Daher finden die Artikel 15 bis 22 DSGVO gemäß Art. 11 

Absatz 2 DSGVO keine Anwendung, es sei denn, Sie stel-

len weitere Informationen bereit, die Ihre Identifizierung er-

möglichen. 

3 Kategorien personenbezogener Daten 

Die SWK Bank verarbeitet nur solche Daten, die im Zu-

sammenhang mit Ihrer Bewerbung stehen. Dies können 

allgemeine Daten zu Ihrer Person (Name, Anschrift, Kon-

taktdaten etc.), Angaben zu Ihrer beruflichen Qualifikation 

und Schulausbildung, Angaben zur beruflichen 

Weiterbildung sowie ggf. weitere Daten sein, die Sie uns 

im Zusammenhang mit Ihrer Bewerbung übermitteln. 

3.1 Besondere Kategorien von Daten (Art. 9 DSGVO) 

Hierunter fällt die Verarbeitung personenbezogener Daten, 

aus denen die rassische und ethnische Herkunft, politische 

Meinungen, religiöse und weltanschauliche Überzeugun-

gen oder die Gewerkschaftszugehörigkeit hervorgehen, 

sowie die Verarbeitung von genetischen Daten, biometri-

schen Daten zur eindeutigen Identifizierung einer natürli-

chen Person, Gesundheitsdaten oder Daten zum Sexualle-

ben oder der sexuellen Orientierung entnehmen lässt. 

Die SWK Bank verarbeitet solche Daten nur, sofern Sie 

diese im Rahmen des Bewerbungsverfahrens zur Verfü-

gung stellen (bspw. durch Übersendung eines Bewer-

bungsfotos oder der Angabe von Behinderungen). 

3.2 Daten von Kindern 

Die SWK Bank verarbeitet Daten von Kindern nur dann, 

wenn Sie uns Informationen über Ihre eigenen Kinder im 

Rahmen des Bewerbungsverfahrens zur Verfügung stel-

len.  

4 Rechtsgrundlagen 

Die SWK Bank verarbeitet Ihre personenbezogenen Daten 

im Einklang mit den Bestimmungen der europäischen Da-

tenschutz-Grundverordnung (EU-DSGVO) und dem Bun-

desdatenschutzgesetz (BDSG), soweit dies für die Ent-

scheidung über die Begründung eines Beschäftigungsver-

hältnisses mit uns erforderlich ist. Rechtsgrundlage ist da-

bei Art. 88 DSGVO sowie ggf. Art. 6 Abs. 1 lit. b) DSGVO 

zur Anbahnung oder Durchführung von Vertragsverhältnis-

sen. 

Weiterhin werden personenbezogene Daten von Ihnen 

verarbeitet, sofern dies zur Erfüllung rechtlicher Verpflich-

tungen (Art. 6 Abs. 1 lit. c) DSGVO) oder zur Abwehr von 

geltend gemachten Rechtsansprüchen gegen uns erfor-

derlich ist. Rechtsgrundlage ist dabei Art. 6 Abs. 1 lit. f) 

DSGVO. Das berechtigte Interesse ist beispielsweise eine 

Beweispflicht in einem Verfahren nach dem Allgemeinen 

Gleichbehandlungsgesetz (AGG). 

Erteilen Sie uns eine ausdrückliche Einwilligung zur Verar-

beitung von personenbezogenen Daten für bestimmte 

Zwecke, ist die Rechtmäßigkeit dieser Verarbeitung auf 

Basis Ihrer Einwilligung nach Art. 6 Abs. 1 lit. a) DSGVO 

gegeben. Eine erteilte Einwilligung kann jederzeit, mit Wir-

kung für die Zukunft, widerrufen werden. 

Kommt es zu einem Beschäftigungsverhältnis, können ge-

mäß Art. 88 DSGVO die bereits von Ihnen erhaltenen per-

sonenbezogenen Daten für Zwecke des Beschäftigungs-

verhältnisses weiterverarbeitet werden, soweit dies für die 

Durchführung oder Beendigung des Beschäftigungsver-

hältnisses oder zur Ausübung bzw. Erfüllung der sich aus 

einem Gesetz oder einem Tarifvertrag, einer Betriebs- 

oder Dienstvereinbarung (Kollektivvereinbarung) ergeben-

den Rechte und Pflichten der Interessenvertretung der Be-

schäftigten erforderlich ist. 

5 Empfänger der personenbezogenen Daten  

Innerhalb der SWK Bank erhalten diejenigen Stellen Zu-

griff auf Ihre Daten, die diese zur Erfüllung vertraglicher 

und gesetzlicher Pflichten bzw. Geltendmachung rechtli-

cher Ansprüche und Verteidigung bei rechtlichen Streitig-

keiten der SWK Bank benötigen. 
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Auch von uns eingesetzte Dienstleister (u.a. auch Perso-

naldienstleister) können zur Erfüllung der vorgeschriebe-

nen Zwecke Daten von uns erhalten. 

Informationen über Sie darf die SWK Bank nur weiterge-

ben, wenn gesetzliche Bestimmungen dies gebieten, Sie in 

die Weitergabe eingewilligt haben oder die SWK Bank zur 

Erteilung einer Bankauskunft befugt ist. 

6 Allgemeine Informationen für die Datenübermitt-

lung in Drittländer 

Eine Datenübermittlung in Drittstaaten (das sind Staaten 

außerhalb des Europäischen Wirtschaftsraums – EWR) 

findet nur statt, soweit dies zur Ausführung Ihres berechtig-

ten Auftrags erforderlich, gesetzlich vorgeschrieben ist, Sie 

der SWK Bank Ihre Einwilligung erteilt haben oder ggf. im 

Rahmen einer Auftragsverarbeitung. Insofern Dienstleister 

in einem Drittstaat eingesetzt werden, stellen wir sicher, 

dass die erforderlichen Schutzmaßnahmen ergriffen wur-

den. Hierzu gehört die Verpflichtung zur Einhaltung des 

europäischen Datenschutzniveaus sowie ggf. der Ab-

schluss standardisierter Vertragsklauseln. 

7 Speicherdauer der personenbezogenen Daten 

Die SWK Bank speichert Ihre personenbezogenen Daten, 

solange dies für die Entscheidung über Ihre Bewerbung er-

forderlich ist. Ihre personenbezogenen Daten bzw. Bewer-

bungsunterlagen werden maximal sechs Monate nach Be-

endigung des Bewerbungsverfahrens (z. B. der Bekannt-

gabe der Absageentscheidung) gelöscht, sofern nicht eine 

längere Speicherung rechtlich erforderlich oder zulässig 

ist. 

Darüber hinaus speichert die SWK Bank Ihre Daten nur, 

soweit dies gesetzlich oder im konkreten Fall zur Geltend-

machung, Ausübung oder Verteidigung von Rechtsansprü-

chen für die Dauer eines Rechtsstreits erforderlich ist. 

Für den Fall, dass Sie einer längeren Speicherung Ihrer 

personenbezogenen Daten zugestimmt haben, werden 

diese nach Maßgabe Ihrer Einwilligungserklärung gespei-

chert. 

Kommt es im Anschluss an das Bewerbungsverfahren zu 

einem Beschäftigungsverhältnis, Ausbildungsverhältnis 

oder Praktikantenverhältnis, werden Ihre Daten, soweit er-

forderlich und zulässig, zunächst weiterhin gespeichert 

und anschließend in die Personalakte überführt. 

Gegebenenfalls erhalten Sie im Anschluss an das Bewer-

bungsverfahren eine Einladung zur Aufnahme in unseren 

Talentpool. Dies erlaubt uns, Sie auch in Zukunft bei pas-

senden Vakanzen bei unserer Bewerberauswahl zu be-

rücksichtigen. Liegt uns eine entsprechende Einwilligung 

Ihrerseits vor, werden Ihre Bewerbungsdaten nach Maß-

gabe Ihrer Einwilligung bzw. ggf. zukünftigen Einwilligun-

gen in unserem Talentpool gespeichert. 

8 Rechte der betroffenen Person 

Jede betroffene Person hat das Recht auf Auskunft nach 

Art. 15 DSGVO, das Recht auf Berichtigung nach Art. 16 

DSGVO, das Recht auf Löschung nach Art. 17 DSGVO, 

das Recht auf Einschränkung der Verarbeitung nach Art. 

18 DSGVO sowie das Recht auf Datenübertragbarkeit aus 

Art. 20 DSGVO. Beim Auskunftsrecht und beim Lö-

schungsrecht gelten die Einschränkungen nach §§ 34 und 

35 BDSG. Darüber hinaus besteht ein Beschwerderecht 

bei der Datenschutzaufsichtsbehörde (Art. 77 DSGVO 

i.V.m. § 19 BDSG).  

Die für uns zuständige Aufsichtsbehörde ist:  

Der Landesbeauftragte für den Datenschutz und die Infor-

mationsfreiheit Rheinland-Pfalz. 

9 Pflicht zur Bereitstellung von Daten 

Die Bereitstellung personenbezogener Daten im Rahmen 

von Bewerbungsprozessen ist weder gesetzlich noch ver-

traglich vorgeschrieben. Sie sind somit nicht verpflichtet, 

Angaben zu Ihren personenbezogenen Daten zu machen. 

Bitte beachten Sie jedoch, dass diese für die Entscheidung 

über eine Bewerbung bzw. einen Vertragsabschluss in Be-

zug auf ein Beschäftigungsverhältnis mit uns erforderlich 

sind. Soweit Sie uns keine personenbezogenen Daten be-

reitstellen, kann keine Entscheidung zur Begründung eines 

Beschäftigungsverhältnisses getroffen werden. Wir emp-

fehlen, im Rahmen Ihrer Bewerbung nur solche personen-

bezogenen Daten anzugeben, die zur Durchführung der 

Bewerbung erforderlich sind. 

10 Informationen über gemeinsame Verantwortlich-

keiten 

Im Rahmen der Bewerberverwaltung über Stepstone be-

steht eine gemeinsame Verantwortlichkeit mit: 

The Stepstone Group Deutschland GmbH, Völklinger 

Straße 1 in 40219 Düsseldorf 

Die Datenschutzerklärung von StepStone ist hier abrufbar: 

https://www.stepstone.de/Ueber-StepStone/rechtliche-hin-

weise/datenschutzerklaerung/ 

Im Rahmen der gemeinsamen Verantwortlichkeit ist 

StepStone für die Verarbeitung der personenbezogenen 

Daten von auf StepStone registrierten Nutzern im Rahmen 

des Bewerbungsprozesses auf eine unserer Stellenaus-

schreibungen zuständig. 

Die SWK Bank ist im Rahmen der gemeinsamen Verant-

wortlichkeit für die Verarbeitung der personenbezogenen 

Daten von Bewerbern nach Eingang der Bewerbungen zu-

ständig. Gegenstand der Verarbeitungen sind alle Daten, 

die Ihrerseits angegeben und übermittelt wurden. Diese 

Daten beinhalten in der Regel alle lebenslaufbezogenen 

Daten, wie etwa der Name, die Adresse, Telefonnummer, 

das Geburtsdatum sowie Angaben zum Bildungsweg und 

zur Berufserfahrung. Daneben können weitere Daten ver-

arbeitet werden (bspw. Angaben im Rahmen der Durch-

führung von Video- bzw. Onlineinterviews). 

10.1 Verantwortlichkeit der SWK Bank 

Neben den vorstehend genannten gemeinsamen Verarbei-

tungen ist die SWK Bank für etwaige weitere Verarbeitun-

gen grundsätzlich alleine verantwortlich (bspw. im Rahmen 

der Kontaktaufnahme zur Durchführung des Bewerbungs-

prozesses außerhalb von StepStone). 

10.2 Zweck 

Diese Verarbeitung der Daten dient der Ermöglichung der 

Bewerbung bei der SWK Bank über StepStone. 

10.3 Rechtsgrundlage  

Rechtgrundlage der Datenverarbeitung ist Art. 6 Abs. 1 lit. 

b) und Art. 88 Abs. 1 DSGVO. Soweit Sie mehr als die er-

forderlichen Angaben machen, ist die Rechtsgrundlage 

Art. 6 Abs. 1 lit. a) DSGVO. Soweit die Datenverarbeitung 

aufgrund einer rechtlichen Verpflichtung der SWK Bank 
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erfolgt, so erfolgt diese Datenverarbeitung auf Grundlage 

von Art. 6 Abs. 1 lit. c) DSGVO. 

10.4 Speicherdauer 

Nach Bearbeitung Ihrer Bewerbung werden Ihre zur Verfü-

gung gestellten personenbezogenen Daten auf unseren 

Systemen entsprechend Ziffer 7 gelöscht. Sollten Sie mit 

der SWK Bank öffentlich interagieren (bspw. indem Sie ei-

nen Kommentar hinterlassen oder eine Bewertung abge-

ben), bleiben diese Daten öffentlich auf abrufbar, bis diese 

Daten von Ihnen gelöscht werden. 

11 Automatisierte Entscheidungsfindung im Einzelfall 

Im Rahmen eines Bewerbungsprozesses findet keine au-

tomatisierte Entscheidung im Sinne des Art. 22 DSGVO 

statt. 

12 Informationen über Ihr Widerspruchsrecht nach 

Art. 21 DSGVO 

 

Einzelfallbezogenes Widerspruchsrecht 

Sie haben das Recht, aus Gründen, die sich aus Ihrer be-

sonderen Situation ergeben, jederzeit gegen die Verarbei-

tung Sie betreffender personenbezogener Daten, die auf-

grund von Art. 6 Abs. 1e) DSGVO (Datenverarbeitung im 

öffentlichen Interesse) und Art. 6 Abs. 1f) DSGVO (Daten-

verarbeitung auf Grundlage einer Interessenabwägung) er-

folgt, Widerspruch einzulegen. Dies gilt auch für ein auf 

diese Bestimmung gestütztes Profiling im Sinne des Art. 4 

Abs. 4 DSGVO. 

Legen Sie Widerspruch ein, wird die SWK Bank Ihre perso-

nenbezogenen Daten nicht mehr verarbeiten, es sei denn, 

die SWK Bank kann zwingende schutzwürdige Gründe für 

die Verarbeitung nachweisen, die Ihre Interessen, Rechte 

und Freiheiten überwiegen, oder die Verarbeitung dient der 

Geltendmachung, Ausübung oder Verteidigung von Rechts-

ansprüchen. 

Widerspruchsrecht gegen die Verarbeitung von Daten 

zu Werbezwecken 

In Einzelfällen verarbeitet die SWK Bank Ihre personenbe-

zogenen Daten, um Direktwerbung zu betreiben. Sie haben 

das Recht, jederzeit Widerspruch gegen die Verarbeitung 

Sie betreffender personenbezogener Daten zum Zwecke 

derartiger Werbung einzulegen. Dies gilt auch für das Profi-

ling, soweit es mit solcher Direktwerbung in Verbindung 

steht. 

Widersprechen Sie der Verarbeitung für Zwecke der Direkt-

werbung, so wird die SWK Bank Ihre personenbezogenen 

Daten nicht mehr für diese Zwecke verarbeiten. 

Der Widerspruch kann formfrei erfolgen und kann gerichtet 

werden an die Rufnummer 06721 – 9101 120 oder die E-

Mail-Adresse datenschutz@swk-bank.de. 


